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Anexa C – Criterii de eligibilitate/evaluare/departajare oferte  

 

Pondere punctaj evaluare tehnica: 25%  
Pondere punctaj evaluare financiara: 40%    
Pondere punctaj flexibilitate termene de plată: 35% 
 

 

SECȚIUNEA A – CRITERII DE ELIGIBILITATE 

 

Pentru a fi considerați eligibili, ofertanții (individual sau în asociere) trebuie să îndeplinească 

următoarele cerințe minime de calificare tehnică, profesională și financiară. În cazul ofertanților 

internaționali, sunt acceptate certificate sau autorizații echivalente emise de autoritățile competente 

din țara de origine, în conformitate cu Directiva UE privind recunoașterea reciprocă. 

A.1 Experiență tehnică în proiecte similare 

Ofertantul trebuie să demonstreze experiență relevantă în execuția de proiecte EPC pentru centrale 

fotovoltaice după cum urmează: 

1. Minim un (1) proiecte EPC fotovoltaic finalizat cu succes, cu o putere instalată de 

minimum 30 MWp, în ultimii trei (3) ani, în România sau în străinătate. 

2. Proiectul trebuie să includă obligatoriu: 

• lucrări civile pentru infrastructura parcului; 

• montaj structuri, module, invertoare, echipamente AC; 

• lucrări de medie sau înaltă tensiune; 

• punerea în funcțiune și testele PAC/IAC/FAC. 
 
Dovezi admise: certificate de bună execuție, procese verbale de recepție. 

A.2 Capacitate financiară 

Ofertantul trebuie să demonstreze o capacitate economică și financiară adecvată pentru 

implementarea proiectului, prin îndeplinirea cumulativă a următoarelor cerințe: 

1. Cifră de afaceri anuală medie realizată în ultimii doi (2) ani financiari încheiați, de minimum 

7.000.000 EUR. 

2. Situații financiare anuale aferente perioadei de referință, auditate, acolo unde auditarea 

este obligatorie conform legislației aplicabile, sau, după caz, situații financiare neauditate, 

însoțite de o declarație pe propria răspundere a reprezentantului legal privind conformitatea 

acestora cu evidențele contabile oficiale. 

Datele financiare relevante vor fi prezentate și centralizate prin Anexa C.1 – Indicatori economici 

completată conform instrucțiunilor, și vor fi susținute de documentele justificative corespunzătoare. 

Pentru ofertanții străini se acceptă documente echivalente, emise de autoritățile competente sau 

organismele abilitate din țara de rezidență, în conformitate cu legislația aplicabilă. 

A.3 Capacitate tehnică și organizatorică 

Ofertantul trebuie să demonstreze că deține resurse tehnice adecvate, fie în regie proprie, fie prin 

subcontractanți calificați: 
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1. Departament intern sau subcontractant autorizat pentru inginerie electrică, civilă și SCADA. 

2. Personal-cheie obligatoriu: 

• Manager de Proiect cu experiență în minimum două proiecte EPC >20MW; 

• Inginer șef (Lead Engineer) – electric, cu autorizație ANRE pentru proiectare; 

• Inginer șef construcții civile – certificat tehnic corespunzător; 

• HSE Manager cu certificări internaționale (NEBOSH, IOSH sau echivalent). 

3. Acces la echipamente specifice: mașini de batere piloți, echipamente de ridicare, aparatură 

de testare, instrumentație, echipamente pentru lucrări MT/AT. 

A.4 Certificări obligatorii (ISO / Sistem de management) 

Ofertantul sau subcontractantul principal trebuie să dețină următoarele certificări ale sistemelor de 

management: 

• ISO 9001 – Managementul calității 
• ISO 14001 – Managementul mediului 
• ISO 45001 – Sănătate și securitate ocupațională (opțional) 

 
Toate certificatele trebuie să fie emise de organisme de certificare acreditate. 

Sunt acceptate certificate echivalente pentru ofertanții străini, conform standardelor internaționale. 

A.5 Autorizări tehnice necesare pentru lucrările din România 

Pentru execuția lucrărilor în România, ofertantul sau subcontractantul local trebuie să dețină 

următoarele autorizații: 

A.5.1 Autorizări ANRE 

Obligatorii pentru proiectare și execuție lucrări electrice: 

• ANRE tip C1A – competență de proiectare pentru instalații electrice cu tensiune 
nominală cuprinsă între 0,4 kV și 20 kV, inclusiv 

• ANRE tip C2A – competență de execuție pentru instalații electrice cu tensiune 
nominală cuprinsă între 0,4 kV și 20 kV, inclusiv 

 

Pentru firme străine se permit autorizații echivalente + subcontractant local deținutor ANRE, conform 

legislației românești. 

A.6 Conformitate legală 

Ofertantul trebuie să declare și să demonstreze că: 

• nu se află în situații de excludere (faliment, corupție, litigii majore etc.), 
• este înregistrat legal în țara de origine, 
• are capacitatea de a angaja lucrări pe teritoriul României. 
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Sectiunea B – Sectiunea eligibilitate 

 
Evaluare tehnica – punctaj total 100 puncte 
 

B.1 Durata garantiei oferite, suplimentar fata de minimum solicitat in Anexa A - Cerințele 
angajatorului/Employer’s Requirements 

 
Garantie suplimentara panouri (garantie de produs) – 20 puncte  (maxim)  

• 0 puncte pentru garantia de minim 12 ani  

• 5 puncte pentru garantia de minim 15 ani  

• 10 puncte pentru garantia de minim 20 ani  

• 15 puncte pentru garantia de minim 25 ani  

• 20 puncte pentru garantia de 30 ani  
 
Garantie suplimentara invertoare (garantie de produs) – 20 puncte  (maxim)  

• 5 puncte pentru garantia de minim 5 ani  

• 10 puncte pentru garantia de minim 10 ani  

• 15 puncte pentru garantia de minim 12 ani  

• 20 puncte pentru garantia de minim 15 de ani 
 
B.2 Rata de Performanță Garantată (Performance Ratio – PR) 
 
Valoarea PR garantată pentru testele de performanță la punerea în funcțiune (PAC) și pentru cei doi 
ani din perioada de garanție a întregului sistem CEF va fi declarată de ofertant în ofertă. Această 
valoare, denumită în continuare PRGAR_OFERIT, reprezintă valoarea brută garantată, înainte de 

aplicarea ajustărilor prevăzute în Capitolul 8 din Anexa A - Cerințele angajatorului (disponibilitate, 

excluderi, iradiere medie etc.). 
 
B.2.1 Atribuirea punctajului tehnic 
 
Punctajul tehnic aferent indicatorului PRGAR_OFERIT se va acorda în funcție de valoarea declarată 
de ofertant, conform tabelului de mai jos: 
 

• 30 puncte pentru PRGAR_OFERIT ≥ 86.0% 

• 25 puncte pentru PRGAR_OFERIT în intervalul 85,5% – 85,99% 

• 20 puncte pentru PRGAR_OFERIT în intervalul 85,0% – 85,49% 

• 15 puncte pentru PRGAR_OFERIT în intervalul 84,5% – 84,99% 

• 10 puncte pentru PRGAR_OFERIT în intervalul 84,0% – 84,49% 

• 5 puncte pentru PRGAR_OFERIT în intervalul 83,5% – 83,99% 
 

B.2.2 Condiție de conformitate tehnică 
Orice ofertă care prevede o valoare PRGAR_OFERIT mai mică decât 83,5% va fi considerată 
neconformă și va fi respinsă din punct de vedere tehnic. 
 
B.3 Producția de energie medie anuală garantată (Producția medie anuală netă minim 
garantată) 
 
Valoarea medie a producției nete anuale garantate (denumită în continuare PROD_AVG_GUAR), 
calculată pentru perioada de doi ani de garanție a întregului sistem CEF, va fi declarată de ofertant în 
conformitate cu cerințele Capitolului 7 – Yield Analysis, incluzând toate pierderile și ipotezele de 
simulare prevăzute în acesta. 
 
B.3.1 Condiție de conformitate tehnică 
 
Pragul minim tehnic este stabilit la o Producție medie anuală netă de 48.000 MWh/an. 
Orice ofertă cu PROD_AVG_GUAR < 48.000 MWh/an va fi considerată neconformă și respinsă. 
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B.3.2 Atribuirea punctajului tehnic 
 
Punctajul tehnic aferent valorii PROD_AVG_GUAR se va acorda conform următoarei grile de 
performanță: 
 

• 30 puncte pentru PROD_AVG_GUAR ≥ 53.000 MWh/an 

• 25 puncte pentru PROD_AVG_GUAR în intervalul 52.000 – 52.999 MWh/an 

• 20 puncte pentru PROD_AVG_GUAR în intervalul 51.000 – 51.999 MWh/an 

• 15 puncte pentru PROD_AVG_GUAR în intervalul 50.000 – 50.999 MWh/an 

• 10 puncte pentru PROD_AVG_GUAR în intervalul 49.000 – 49.999 MWh/an 

• 5 puncte pentru PROD_AVG_GUAR în intervalul 48.000 – 48.999 MWh/an 
 

B.3.3 Penalități 
 
Pentru neîndeplinirea valorii garantate PROD_AVG_GUAR, se vor aplica despăgubiri egale cu 
valoarea energiei nelivrate, respectiv a veniturilor nerealizate, conform formulelor detaliate în Contract 

(Anexa A - Cerințele angajatorului / Employer Req.). 

 
 
 

Sectiunea C - Evaluare financiara 
  
 
Evaluare financiara – punctaj total 100 puncte 
 
Pentru scopul evaluarii ofertelor financiare (calcul punctaj financiar) se considera Valoarea totala 
reprezentata de suma urmatoarelor 3 elemente:  
 
C.1. Pretul total aferent fazei de implementare (include Receptia la Punerea in Functiune): pret fix, 
fara mecanism de ajustare (incude si categorii de costuri eligibile ce ar putea fi finantate partial 
nerambursabil prin intermediul programului Fondul de Modernizare)  
C.2. Pret total servicii de paza, mentenanta si operare tehnica pentru perioada de garantie de 2 
ani: (Costuri neeligibile din perspectiva Programului Fondul pentru Modernizare, finanțate în 
întregime de către Beneficiar.)  
C.3. Pret total stoc minimal piese de schimb: (Costuri neeligibile din perspectiva Programului 
Fondul pentru Modernizare, finanțate în întregime de către Beneficiar.)   
 
Calcularea punctajului financiar: pentru oferta financiara cu Valoarea totala (suma celor 3 elemente 
de mai sus) cea mai mica, se acorda 100 de puncte si pentru restul ofertelor financiare se calculeaza 
dupa formula Punctaj financiar= (Valoare totala minima ofertata/ Valoare totala ofertata) x 100 
  
 

 
 
 

Sectiunea D – Flexibilitate Termene de Plată 
 

 
Evaluare flexibilitatea termenelor de plată – punctaj total 100 puncte 
 
Pentru evaluarea gradului de flexibilitate financiară oferit de ofertanți, Beneficiarul pune la dispoziție 
un tabel (în format Excel) conținând milestone-urile standard și procentul maxim de plată admis 
pentru fiecare etapă. 
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Ofertanții vor completa în Excel procentul propus pentru fiecare milestone, respectând limitele 
maxime și condițiile minime de conformitate. 
 
D.1 Condiții minime de conformitate 
 
Pentru a fi acceptată, oferta trebuie să respecte cumulativ: 

1. Avansul maxim: 10%, garantat integral prin Scrisoare de Garanție de Avans. 
2. Garanția de avans trebuie emisă de o instituție de credit eligibilă și se diminuează 

proporțional cu certificarea lucrărilor. 
3. Garanția de Bună Execuție / Performance Bond: minimum 10%, emisă la semnarea 

contractului. 
4. Plățile intermediare nu pot depăși procentele maxime indicate în tabelul transmis de 

Beneficiar. 
5. Valoarea plătită la PAC trebuie să fie ≥ 10% din valoarea EPC. 
6. Ofertele în care suma procentelor plătite după PAC este <10% vor fi declarate neconforme. 

 
D.2 Metodologia de departajare 
 
Gradul de flexibilitate se evaluează prin indicatorul: 
% EPC Payable After PAC 
(Procentul din valoarea EPC plătit după PAC) 
Acest procent se calculează automat în Excel. 

Punctajul se acordă după cum urmează: 

= Cea mai mare valoare pesta 30% (cea mai bună ofertă conformă) ….……………. 100 puncte 
≥ 30% și < Cea mai mare valoare peste 30%…………………………………………… 80 puncte 
25% – 29,99% …………………………………………………………….…… 70 puncte 
22% – 24,99% ……………………………………………………………….… 60 puncte 
19% – 21,99% ………………………………………………………….……… 50 puncte 
16% – 18,99% …………………………………………………………….…… 40 puncte 
13% – 15,99% ………………………………………………………….……… 30 puncte 
10% – 12,99% (conformitate minimă) ……………………….…………….... 25 puncte 
< 10% ……………………………………………………………………… NECONFORMĂ 

 
Sectiunea E – Calcul Punctaj Final Oferte  

 
  

Pondere punctaj evaluare tehnica: 25% 
Pondere punctaj evaluare financiara: 40% 
Pondere punctaj flexibilitatea termenelor de plată: 35% 

Structura ponderilor reflectă importanța echilibrului între performanța tehnică, competitivitatea 

economică și flexibilitatea financiară a proiectului. 

Punctaj final oferta x = 25% (Punctaj Tehnic Oferta x ) + 40% (Punctaj Financiar Oferta x) +35% 
(Punctaj Flexibilitate Termene de Plata Oferta) 
Punctajul Tehnic maxim este de 100 Puncte   
Punctajul Financiar maxim este de 100 Puncte  
Punctaj Flexibilitate este de 100 Puncte 
 
 Precizare: Punctajele finale se vor calcula utilizând 3 zecimale 
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